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ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Vilagitani Fogok Egyesiilet (tovabbiakban: Egyesiilet) a Polgari Térvénykonyvrol szold
2013. évi V. tv. vonatkoz6 rendelkezései és az Egyesiilési jogrol, kozhaszni jogallasrol
valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény, a
civil szervezetek birésagi nyilvantartdsardl €s az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrdl szold
2011. évi CLXXXI. torvény rendelkezései alapjan a tagok kozos, tartds, alapszabalyban
meghatarozott céljanak folyamatos megvalositasara Iétesitett, nyilvantartott tagsaggal
rendelkez0 jogi személy.

2.8
Az Egyesiilet neve: Vilagitani Fogok Egyesiilet
Az Egyesiilet rovid neve: VFE
Az Egyesiilet székhelye: 3396 Kerecsend, Fé utca 154.1
Az Egyesiilet alapitasanak éve:  2018.
Az Egvesiilet jogalldsa: Kazhaszr szervezet

AZ EGYESULET FELUGYELETE
3.8
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Az Egyesiilet nyilvantartasba vételét az Egri Torvényszék végzi.

A civil szervezet miikddése felett az iigyészség - a 2011. évi CLXXV. térvényben
valamint a Ptk.-ban meghatarozott eltérésekkel - az {igyészségrol szo6ld torvény
rendelkezései szerint torvényességi ellenérzést gyakorol. A toérvényességi ellendrzés
nem terjed ki az olyan ligyekre, amelyekben egyébként birosigi vagy kozigazgatasi
hat6sagi eljarasnak van helye.

Az Egyesiilet pénziigyi ellen6rzését az NAV illetékes szerve végzi.

Az Egyesiilet altal végzett egyes tevékenységek felett a tevékenység célja szerint
illetékes szerv, a hatdsagi ellendrzésre vonatkozd szabalyok szerint feliigyeletet
gyakorol.

II1.
AZ EGYESULET CELJA, FELADATA, TEVEKENYSEGE

4.8
Az Egyesiilet célja:

- A kozségben €16 hatrdnyos helyzetli gyermekek, fiatalok és csalddjaik segitése a
szocialis, mentalis, egészségligyi, kulturalis, tanulmanyi és kornyezeti héatrdnyok
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kompenzalasaban.

Segitségnytujtas a telepiilésen beliil €16k kozotti kapcsolatok erdsitésében, uj
¢€s inkluzidjanak elémozditisa a parbeszéd és a konfliktuskezelés képességének
kialakitasa, fejlesztése altal. Az egymas iranti szolidaritas érzésének erdsitése.

A keresztény hit és kultira értékeinek kozvetitése az egyesiilet felekezetkozi
tevékenységében.

Az Egyesiilet feladata, tevékenysége:

Nyari taborok szervezése a kozség gyermekei és fiataljai szdmara, ahol elfogado és
tamogatd magatartdssal talalkozhatnak ¢és lehetdségilk van személyiségiik
fejlesztésére, élményekhez jutasukra, tarsas Kkapcsolataik erdsitésére valamint
értékességiik megélésére.

Rendszeres programok, foglalkozasok, talalkozdk létrehozasa a tdbori munka
folytatasaképpen, igy kiilondsen: alkalomhoz, tinnepekhez kapcsolddo rendezvények,
adott korosztalynak szervezett taldlkozok, beszélgetések, fejleszté foglalkozasok,
kiranduléasok, jatszohazak, kulturalis események.

A koragyermekkori intervencié  tamogatdsa  (egyiittmiikodés a  helyi
intézményrendszerrel), mely egyrészt a gyermek személyes fejlodése, a csalad sajat

‘kompetencidjanak megerésitése, a csalad és a gyermek szocidlis befogadasa

érdekében torténik.

Személyes segitségnyujtas az egyének, csaladok koriilményeinek javitdsahoz.
Informéciok kozvetitése €s segitség szervezése a raszorultaknak, az esélyegyenléség
és az elbitélet-mentesség eldémozditisa érdekében.

Adomanyok gytijtése és szétosztasa a raszorulok kozott.

Gyakorlati segitségnytjtas a tanulmanyi hatranyok csékkentésében, a felzarkoztatés
€s a tovabbtanulds tAmogatdsaval.

Kommunikicié a telepiilés intézményeivel a veszélyeztetett gyermekek, csaladok
érdekében.

A feladatok megval6sitasaban lehet6ség szerint minél szélesebb kori egyiittmitkodés
kialakitdsa a helyi tarsadalom aktiv, bevonhatd tagjaival, intézményeivel,
kozosségeivel - a tarsadalmi kohézid er6sitése érdekében.

Az egyesiilet tevékenysége a TEAOR besorolas szerint:

A szervezet {0 tevékenysége:

94.99

M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

A szervezet ténylegesen végzett, egyéb tevékenységi korei:

74.90
81.30
84.12
85.20
85.31
85.59
85.60
93.29

M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység
Zoldtertilet kezelés

Egészségligy, oktatas, kultura, egyéb szocialis szolgaltatas
Alapfoku oktatas

Altalanos koézépfoki oktatas

M.n.s. egyéb oktatas

Oktatast kiegészit6 tevékenység

M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadid6s tevékenység




Egvesiilet kdzhaszmit tevékenységel:

Az egvesiilet dltal végzend$ kbzhaszni tevékenység, a kapesolédo kozfeladat és az ezt eldird

Jogszabdaly megjelslésével:

Kozhasznt tevékenyséy
megnevezése

Kapcsolddd kizfeladat
miegneyerése

Kozfeladator eldird
jogszabdly

Srocidlis
csalad-segités,
gondozasa

tevékenység,
idaskoruak

Szocidlis ellaiasok
biztositasa:
Csaladok  védelme és o

csalddok jolétének erdsitése,
a munkavallalés és a csalddi
élet dsszeegyeztetésének
eldsegitése;

1993 é&vi I v (Szocidlis
v.) 56.8., 57.5.(1) bek. 2011
évi CCXT torvény

a csalddok védelmérdl 1-6.6.
Magyarorszag  helyi onkor-
menyzatairol sz6lo 2011, évi
CLXXXIX tv. 130 9. (1) bek.
8) 8a.)

Nevelési és oktatdsi revé- | Felnditoktards, Jejleszid | nemzeti kiznevelésrdl szolo
kenység.  képességfejlesziés, | nevelés, fefleszté  nevelés- | 2011.évi CXC v, L5 14a.)
ismepretterjesziés okiatas, j)mjn)p.)

A természetvédelmi kultira

fejlesztése,  «  természet

védel-mével kapesolatos

Kornvezetvédelem

ismeretek okratdsa;
Helyi kérnyezet-,
természel-védelem:

A kozteriilet
tisstantariasaval

kapesolatos feladatok;

8s

Magyarorszag helvi énkor-
manyzatairél szélo 2011, évi
CLXXXIX. torvény 13.§. (1)
bek. 5.)11.)

Gvermekjoléii és  gyermek-
védelmi elldrdsok, szolgdl-
tatasok;

Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél 52616

2011, évi CLXXXIX. torvény

Gyermek- és ifjusdgvédelem, | A gvermek  csalddban 13.8 (1) 8-
gyermek- és ifjusagi | torténd nevelkedésénel | 175 1 S0 .
e v SO S| A gvermekek védelmiérdl és
érdekképviseler eldsegitése, a  gvermek | o T T T
' veszélvestereliséainol a  gvamiigvi  igazgatdsrdl
eszélyezretettségének e e o ey
Progelidse.  moaseimerse | 7016 1997 évit XXXt
geldzése, egsciintetése | L LT
srdekében: ° 17.8. (1) bek.
érdekében,
Hatranyos helvzetit | Hajléktalannd valt | Magyarorszdg helyi dnkor-
csoportok tarsadalmi | személyek  elldtdsa és | manyzatairdl szolo 2011, évi

esélyegvenlisé-gének
elésegitése

rehabilitdcioja,
biztositdsa;

megeldzés

CLXXXIX. torvény 13.8.(1)
bek, 10.)

Biinmegeldzés és  dldozar-

védelem

Kozbiztonsag javitdsdra ird-
myuld revékenységek

Magyarorszdg helyi dnkor-
manyzatairdl szélo 2011, évi
CLXXXIX. torvény 13.9.(1)
bek. 17.)

A renddrségrol sz6l6 1994,
évi AXXTV. v, 2.9.(2) bek.
¢.)

(#)

igénybe vehetl,

Az Egyesiilet altal nybjtott kbzhasznu szolgdliatasokat az Egvesiilet tagjain kivil bdarki
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Az Egvesiiler gazdusagi-vallalkozdsi tevékemységet kizardlag « jelen alopszabdlyban
meghatdrozort kézhaszmt, vagy alapcél szerinti 1evékenyséy megvaldsitasdat  nem
veszélvezietve végezhel.

A Gazddikodas sordan elért eredményt «z Egyesiilet nem osztja fel, azi a jelen
alapszabalyban meghatdrozott kbzhaszi tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem véger,

Az egyesiilet kézvetlen politikai  tevékenységet nem  folytal, szervezete pdrtoktdl

Siiggerlen és azoknak anvagi tdmogatdst nem nywjr. Orszdgeviilési, tovdbbi telepiilési

i ele
illetve megyel képviseldjeldlter nem dllit és nem tamogar. Az egvesiilet tevékenysége
soran partpolitikal, valamint jogszabdallyal elleniéres tevékenységet nem folytat.

Az Lgyesiilet tevékenységének. gazdalkoddsinak legfontosabb adotai. az Egvesiiler
szolgdltatasai igénybevételének modja, a kézhaszmisdgi jeleniés, valomint a kézgyitlés
dontései az Egvesiilet hivatalos facebook oldaldn kézzérételre keriilnek. valamint az
Egyesiiler  székhelyén megiekintheték. Az Egyesiilet  [étesité  okivata  szerinti
tevékenységének és guzdalkoddasdnak legfontosabb adatait a helyi vagy orszdgos sajtd
wijdn is nyilvdanossagra hozza.

V.
AZ EGYESULET TAGSAGA

5.8

Az egyesiiletnek tagja lehet az a 14. életévét betoltétt magyar, valamint Magyarorszdgon
letelepedett, illetve magyarorszagi tartdzkodasi engedéllyel rendelkezd6 nem magyar
allampolgér, aki az Egyesiilet céljaival egyetért, és az Alapszabalyt elfogadja, feltéve, ha
nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol.

(1)
2

3)
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6.§

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
Az Egyestiletbe vald belépés, illetéleg kilépés onkéntes.

A jelentkezd a tagfelvételi kérelmét ,,belépési nyilatkozat™ kitoltésével terjeszti el6. A
tagsag tagfelvétellel keletkezik. A tagfelvétel az elnokség hatdskorébe tartozik.

Az egyesiileti tagsag a tagfelvételi kérelem elnokség altali elfogadasaval keletkezik. A
felvételrdl az egyesiilt elndksége legkozelebbi iilésén, dont.

A tagfelvételi kérelem elutasitasat irasban kell koz6lni és indokolni. Az elutasitott
jelentkezd az elutasitas kézhezvételétél szamitott 30 napon beliill a kozgytiléshez
fellebbezést nyujthat be, amit a kovetkez6 kozgyiilésen meg kell targyalni.

Az Egyesiilet tagjair6l nyilvantartast kell vezetni.

A tagsagi jogviszony megsziinik az egyesiiletbdl vald kilépéssel, felmondassal,
kizarassal a természetes személy tag halalaval.

Az Egyesiiletbd] valo kilépést az Egyesiilet elndke részére irasban kell bejelenteni. A
kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett kitelezettségek aldl, megsziinik
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azonban a tagsdgbol eredd jogok irdnti igénye. A tagsagi jogviszony a kilépési
nyilatkozatnak az egyesiilet részér6l torténd atvételének napjan sziinik meg. A kilépd
tagot az elndkség torli a nyilvantartasbol, és errdl beszamol a k6zgytlésnek.

Amennyiben a tag tagsagi dijanak megfizetését 6 hénapnal hosszabb ideig elmulasztotta
€s a tartozasat felszolitds ellenére sem rendezte, a tagsagi jogviszonyat az egyesiilet
elndksége 30 napos hataridével irdsban felmondja. A mulasztds potlasara szo6l6
felhivasnak tartalmaznia kell a lehetséges jogkdvetkezményrdl valo tajékoztatést is.

Az Egyesiilet azon tagja ellen, aki jogszabalyt, az Alapszabdlyt vagy az egyesiilet
kozgytilési hatarozatat megsérti, vagy az Egyesiilet célkitlizéseivel ellentétes, vagy azt
akadalyozé magatartast tanusit, vagy a tagsdgra egyéb okbol méltanytalannad valik,
kizarasi eljaras indithato.

A kizarasi eljards lefolytatisara az Egyesiilet Elnoksége jogosult. Kizérasi eljarés
barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére folytathatd le. Az
Egyesiiletbdl torténd kizarasrol szolé dontést csak a kizarasi eljaras eredményeként
lehet meghozni.

Az a tag zarhaté ki az Egyesiilet tagjai sorabdl, aki az egyesiilet alapszabalyaban az
egyesiilet kozgylilési hatdrozatdban vagy jogszabalyban eldirtakat ismételten, vagy
sulyosan megsérti, vagy olyan magatartast tanusit, amely az egyesiilet céljaival
Osszeegyeztethetetlen. Az eljaras sordn a kizarasi eljardssal érintett tagot tajékoztatni
kell a kizarasi eljaras meginditasanak okardl, majd a tagot meg kell hallgatni, ennek
soran lehetdséget kell biztositani, hogy nyilatkozatat, védekezését szoban vagy irdsban
elGterjessze. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal
kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizéaras alapjaul szolgalé tényeket és
bizonyitékokat és a jogorvoslati lehetdségrol valéd tajékoztatast. A kizard hatarozatot a
taggal k6z61ni kell.

A kizarést kimondo hatirozattal szemben a tag 15 napon beliil jogosult jogorvoslatként
fellebbezést benyujtani a kdzgyiléshez. A kozgyliléshez cimzett fellebbezést az
egyeslilet elndkének kell eljuttatni, aki koételes azt a soron kovetkezd kozgylilésen
el6terjeszteni. A jogorvoslati eljards soran a kozgyilésen ismertetni kell a kizéard
hatarozatot, annak indokoldsat valamint a tag jogorvoslati kérelmét. A kizaré hatarozat
helybenhagyasardl, vagy hatalyon kiviil helyezésérdl a kozgylilés a jelen 1€vOk egyszerd
szotobbségével dont.

A tagsagi viszony megszlnik, a természetes személy tag haldlaval. E tények hitelt
érdemlé megallapitidsa, valamint a torlés végrehajtasa az elnokség feladata, amelyrdl
beszamol a kozgyilésnek.

7.8
A tagok jogai és kotelezettségei

A tag jogéllasa:

a) Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik,
kivéve, ha az alapszabaly kiilonleges jogallasu tagsagot hataroz meg.

b) A tag tagsdgi jogait személyesen gyakorolhatja. A  tagsagi jogok
forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.

c) A tagok - a tagdij megfizetésén tul - az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal
nem felelnek.

A tag jogai:
a) A tag jogosult részt venni az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein,




©))

b) Javaslattételi €s szavazati joggal rendelkezik az Egyesiilet dontést igényld
tigyeiben, szavazati jogat a tag csak személyesen gyakorolhatja.

c) Valaszthato tisztségekre (kizérdlag a 18 év feletti nagykora természetes tagok)

d) Eszrevételeket, javaslatokat tehet az Egyesiiletet érintd barmely kérdésben, a
kozgytlilés vagy az elndkség elé terjeszthetnek minden olyan kérdést, javaslatot,
mely az Egyesiilet tevékenységi korébe tartozik.

e) Jogosult az Egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni,

f) Jogosult a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgy(lés
rendjének megfeleléen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és
észrevételeket tenni.

g) Az Egyesiilet munkdjat a tag adomanyokkal is segitheti, illetve mas felajanlasokat
tehet.

A tag kételezettségei:

a) Koteles az egyesiilet érdekeit eldsegiteni

b) Az Egyesiilet illetéleg vezetd6 szervei 4&ltal meghatarozott célkitlizések

megvalositdsanak elésegitése,

c) Koteles betartani az alapszabalyban és az egyesiilet szabalyzataiban
meghatarozottakat, valamint betartani a Kozgytilés és az Elndkség hatarozatait

d) Tagdij megfizetése,

e) Azegyesiilet céljaiért végzett 6nként vallalt tevékenység

f) Az Egyesiilet vagyonanak megé6vasa,

g) Az Egyesiilet népszertisitése, hagyomanyainak apolésa.

A\

AZ EGYESULET SZERVEZETE
8.8.
Az Egyesiilet szervei:
a) kozgytlés,
b) elnokség,
¢)  felitgyeldbizotisdg.
9.§.

(1)

)

3)

Az Egyesiilet kozgyiilése

Az Egyesiilet legf6bb szerve a kozgyilés, mely a tagok Gsszességéb6l all. Minden tag
egy szavazattal rendelkezik.

A kozgytilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes kdzgytilést az egyesiilet legalabb évente
egyszer tart. Rendkiviili kozgyiilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal
alairt kérelemre, vagy az elntkség hatdrozata alapjan, melyben megjeldlik az 6sszehivas
okat és céljat. A kozgytlést 6ssze kell hivni, ha azt a birdsag elrendeli. A rendkiviili
kozgytilésre egyebekben a rendes kozgylilésre vonatkozd szabalyok alkalmazandok
¢értelemszerQen.

A kozgyllést az elndk irdsban hivja 6ssze. Szabalyszerl az dsszehivas akkor, ha a tagok
az 1ilésrél legalabb 8 (nyolc) nappal az iilés id6pontjat megelézbéen irasban értesiilnek.
A meghivonak tartalmaznia kell az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgy(ilés idépontjat
€s helyszinét, a napirendeket. A napirendeket a meghivoban olyan részletességgel kell
feltiintetni, hogy a szavazésra jogosultak a targyalni kivant témak6rékben allaspontjukat
kialakithassdk. A kozgyllést az egyesiilet székhelytelepiilésén 1év6 helyszinre kell
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Osszehivni.

A kozgytlés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak 50% + 1 f6 jelen van.
Ha az egyébként szabdlyszerlien 6sszehivott kozgylilés a megjelent tagoknak az
el6irtndl alacsonyabb szama miatt hatarozatképtelen, legkorabban 3 mapon, legkésébb
15 napon beliili idépontra ugyanazon napirenddel megismételt kdzgytilést kell kitiizni.
A megismételt kozgyilés a megjelentek szamatol fliggetleniil hatdrozatképes. A
kozgytilési meghivoban a tagok figyelmét fel kell hivni a megismételt kozgytilés eltérd
hatarozatképességi szabalyara. A kozgyllésen az elnok, akadalyoztatisa esetén a
kozgytilés altal levezetd elndknek megvalasztott elndkségi tag elndkal.

A kozgytlésen csak olyan napirendi pontokban lehet hatarozatot hozni, amelyek a
meghivoban szerepelnek. Ettél a rendelkezést6l csak akkor lehet eltérni, ha a
kozgytilésen minden tag megjelent és a napirenden nem szereplé kérdés targyaldsahoz
hozzéjarul.

A kozgytlésen jegyzOkonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell az elhangzott
lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatdrozatokat. A
jegyz6konyvet a kozgylilés kezdetekor megvalasztott jegyzOkonyvvezetd vezeti. A
jegyz6konyvet a kozgyllés levezetd elndke és a kozgytilés kezdetekor megvalasztott
személy hitelesiti.

Az egyesiilet  kizgviilései  myilvdnosak, amely  nyilvanossag  jogszabdlyban
meghatdrozott esetekben korldatozhaté.

A kozgytlés kizarolagos hataskore:

- az alapszabaly, szervezeti és a miikodési szabalyzat elfogadasa, mddositasa;

- azegyesiilet megsziinésének, egyesiilésének €s szétvaldsanak elhatarozasa;

- avezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivésa €s dijazdsanak megéllapitasa;

- dontés a tagfelvételi kérelmet elutasitd, és a tagsdgi jogviszonyt kizérassal
megsziintetd elndkségi hatarozat ellen benyujtott fellebbezésrol.

- azéves koltségvetés elfogadasa;

- az éves beszamold, elfogadisa;

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all;

- az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyésa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségvisel6jével, a felligyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval
kot;

- dontés ingatlan vételérol, elidegenitésérdl, valamint ellenérték nélkiili teher
vallalasarol,

- a jelenlegi ¢és koradbbi egyesiileti tagok, a vezetdé tisztségviseldk és a
feliigyelObizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valo dontés;

- a feliigyeld (ellendrzé)bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitdsa;

- a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsdnak megallapitasa;
és

- az éves tagdij mértékének meghatdrozasa,

- avégelszamold kijelolése.

- dontés mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabily vagy az alapszabaly a
kozgytulés kizarolagos hataskorébe utal.
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10.§
A kozgyiilés hatarozat hozatala

A kozgytilés hatdrozatait 4ltaldban NYILT szavazéssal, egyszer(i sz6tobbséggel hozza,
szavazategyenlOség esetén az eldterjesztés elutasitottnak tekintend6. Az egyesiilet
alapszabalydnak moédositasdhoz a jelen 1év6 tagok ¥i-es szétobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges. Az egyesilet céljanak moddositdsdhoz és az egyesiilet
megszinésérol szolo kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok ¥-es
szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

TITKOS szavazissal hoz hatdrozatot a kozgytlés a tisztségvisel6k valasztasakor t6bbes
jelolés esetén, tovabba minden olyan ligyben, amikor a szavazasra jogosultak 1/3-a ezt
inditvanyozza.

A kozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli

hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan

a) a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) akiegyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A fentiek szerint érintett személyt az érintett hatdrozat meghozataldnil a

hatérozatképesség megallapitasanal sem kell figyelembe venni.

Nem min6siil elénynek az egyestilet cél szerinti juttatisai keretében a barki 4ltal

megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal

tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti

juttatas.

Szavazatszdmlalé Bizottsag:

- Az Egyesiilet tagsiga a kozgytléseken szavazatszamlald bizottsagot valaszthat. Az
Egyesiilet barmely tisztségviselGjének valasztasarél rendelkezé kozgyiilésen a
szavazatszamlalo bizottsag valasztasa kotelezd.

- A szavazatszamlalo bizottsag 3 fobol all. Els6ként a szavazatszamlalé bizottsag
elnokét valasztja meg a kozgyilés.

- A szavazatszdmlalo bizottsdg elnokére, tagjara barmely szavazasra jogosult
Egyesiileti tag tehet javaslatot.

- A szavazés nyilt és egyfordulds. A szavazatszamlalo bizottsiag elndke az lesz, aki a
legtdbb szavazatot kapja. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni.

- A szavazatszamlalo bizottsag tagjanak valasztasa a (3) — (4) bekezdés rendelkezései
szerint torténik.

- A szavazatszdmlalo bizottsag felhatalmazasa a kézgytlés idejére szol.

- A szavazatszamlalé bizottsag feladata a szavazasok szabalyszer(i lebonyolitdsa. A
szavazasok eredményét a szavazatszamlalo bizottsag elntke hirdeti ki.

- A szavazds sordn tortént rendkiviili esemény bekovetkeztekor, ha a szavazis
varhatoan szabalyszerlien nem bonyolithatd le, szavazatszamlalo bizottsag - tobbségi
dontéssel — jogosult a szavazast felfiiggeszteni. A folytatidst 30 napon beliili
idOpontra a szavazatszamlalo bizottsag tlzi ki, feltéve, hogy a rendkiviili helyzet
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koriilményeib6l nem kovetkezik, hogy ezen idétartamon belill a szavazas nem
folytathato le szabalyszer(ien.

A kozgylés hatdrozatainak kihirdetése:
A hatarozatokat 8 napon belill az egyesiilet tagjai, valamint az érintettek részére
kozvetlentil elektronikus levélben vagy postai uton meg kell kiildeni.

Az elnokség nyilvdmrartast vezet oz egyesiilet dontéshozé  szervei  dltal  hozort
déntésekrdl. amelybSl « diomidsye jogosult szery domidsének tarialma, idopontic és
hatdlya, illerve o dontést idmogardk és ellenzdk scdmardnya tha lehetséges, szemdlye)

seroeid rirvit b rviss
RIeGaiapiBGio,

11.§.
A tisztségviselok valasztasa

A kozgyllés az egyesiilet tagjai sorabol 3 tagu elntkséget valaszt. A megvalasztott
tisztségviselok megbizatasa 2 (kettd) évre szol. A tisztségviselOk valasztdsa NYILT
szavazassal, tobbes jel6lés esetén titkos szavazassal torténik.

A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik. Megvélasztottnak az a tisztségviseld
tekinthet6, aki a jelenlévo szavazasara jogosultak tobb, mint felének szavazatat
megszerezte. Tobb jeldlt esetén, ha az els6 vélasztasi forduloban egyik jeldlt sem kapta
meg a megvalasztasdhoz sziikkséges szavazatot, Gjabb valasztasi forduldt kell tartani,
amelyben mar csak a két legtobb szavazatot kapott jelolt vehet részt.
SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg kell ismételni addig, amig az eredményes
nem lesz.

12.8.

A tagokra, a vezetd tisztségviselokre és az ellen6rzé bizottsag tagjaira vonatkozo kizaré

(D

)

3)

és osszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet az egyesiilet elndke, az elndkség tagja, illetve vezetd tisztségviseldje az a

személy,

- akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a blintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt.

- akit e foglalkozastol joger6sen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltdas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezet6 tisztségviseldje nem lehet.

- az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A dontéshozoé szerv, valamint az tigyvezet6 szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt

az a személy aki, vagy akinek kozeli hozzatartozéja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentestil, vagy

b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a kozhasznll szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatés,
illetve az  egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feliigyelo szerv elntke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki
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a) a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozo6 szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhaszni szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység Kkifejtésére
irdnyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehet6é nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a 1étesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en
nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

e) akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben
korlatoztak.

f) akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozo kizard ok all fenn,

A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznt

szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet

vezet0 tisztségviselbje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvéntartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami add- és vamhat6sag jelent6s dsszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az éallami ado- és vamhatosdg iizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az éallami add- és vamhatosag az adozds rendjérdl szold
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznl szervezetet elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kdzhaszni szervezetnél is betolt.

Nem lehet az egyestilet vezetd tisztségviselGje, aki a koziigyek gyakorlasat6l vald
eltiltas hatalya alatt all.

13.§
Az Egyesiilet elniksége

Az Egyesiilet tevékenységét két kozgytilés kozotti idészakban az elndkség irdnyitja. Az
elndkség az Egyesiilet miikodését érinté valamennyi kérdésben dontésre jogosult,
kivéve azokat az tigyeket, melyek a kozgyiilés kizardlagos hataskorébe taroznak.

Az elndkség az Egyesiilet ligyvezetd szerve. Az elndkség tagjai az Egyesiilet vezetd
tisztségviseldi. A vezetd tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek a megvalasztott 4ltali
elfogadésaval jon 1étre.

Az elndkség 3 (harom) tagu, amelyet az elndk, elndkhelyettes és egy elndkségi tag?
alkot. Az elndkot és az elnokség tagjait a kozgyllés valasztja meg az egyesiilet tagjai
kozil 2 év idétartamra.

Az elnokség tagjai kotelesek a kozgytilésen részt venni, az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre vélaszolni. Az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasigi helyzetérdl
beszamolni.

2 Médositotta a 8/2022. (VIL10.) KGY hatdrozat
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14.8.
Az elndkség ligyvezetéssel kapcsolatos feladatai

Az tigyvezetés feladatkorébe tartozik

a) az egyesiilet napi tigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozd ligyekben a
dontések meghozatala;

b) abeszamolok eldkészitése €s azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

c) azéves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasdra és befektetésére
vonatkoz6, a koézgylilés hataskérébe nem tartozd dontések meghozatala €s
végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségviselok megvalasztatdsanak eldkészitése;

f) a rendes és rendkiviili k6zgytilés Gsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek
értesitése;

g) az ligyvezet0 szerv altal 6sszehivott kézgytilés napirendi pontjainak meghatarozésa;

h) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) atagsdg nyilvantartasa;

j) azegyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak, és egyéb konyveinek vezetése;

k) azegyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

1) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele

m) mindazon feladatok, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly az elndkség
hatéskorébe utal.

15.8.
Az elnokség mitkodése

Az elndkség maga allapitja meg munkatervét. Az elnokség sziikség szerint, de évente
legaldbb négy alkalommal {ilést tart.

Az elndlkség dilései nyilvdnosak. Az elndkség illésér az elndk. akaddlyoziaiasa esetén
barmelyik  elnokség tag hivhatja dssze. Az dilés  helyérdl, idéponticrél és a
megtargyalandé kérdésekrdl legaldbb 8 nappal kordbban értesiteni kell az elnbkség
tagiait és a meghivoitakat.

A napitendeket olyan 1€szletességgel kell feltlintetui a meghivoban, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben az allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi ilést az egyesiilet székhelytelepiilésén 1€v6 helyszinre kell 6sszehivni,
amelyt6l csak valamennyi elnokségi tag elozetes egyetértésével lehet eltérni.

Az elnokség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Valamennyi tag egy
szavazattal rendelkezik. Hatérozatait NYILT szavazassal, egyszerii szotobbséggel
hozza.

Az elntkség hatdrozatait elektronikus vagy postai uton kézbesiteni kell az egyesiilet
tagjai részére a hatdrozathozatalt6l szamitott 15 napon beliil.

16.§.
12
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A vezetd tisztségvisel6 megbizatis megsziinése

Megszilinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas iddtartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

c) visszahivéssal,

d) lemondassal,

e) avezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

f) avezetd tisztségviseld cselekvképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikkséges
korben torténé korlatozasaval;

g) a vezetd tisztségviselével szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A kozgylilés a vezet§ tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil, az Egyesiilet tagjainak
1/3-anak kezdeményezésére, 2/3-0s tobbségi szavazattal visszahivhatja.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl az egyesiiletnek cimzett, az egyesiilet masik
vezet® tisztségviseldjéhez vagy a kozgyliléshez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

Ha az Egyesiilet miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1j vezetd
tisztségvisel6 megvalasztasaval, ennek hidanyaban legkés6bb a bejelentéstd]l szamitott
60. napon valik hatalyossa.

17.8.
Az egyesiilet képviselete és jegyzése

Az Egyesiilet tdrvényes képviseletét az elnbkség tagjai, mint vezetd tisztségviselsk,
latjak el oly mddon, hogy az egyesiilet altaldnos képviseleti jogét az egyesiilet elndke
tnalléan gyakorolja, az elndkhelyettes, az elntkségi tag egyiittesen gyakorolja.

Az Egyesiilet jegyzése ugy torténik, hogy az Egyesiilet neve alatt, vagy felett, az elndk
Onalloan, az elnokhelyettes, az elndkségi tag egyiittesen frjak névalairasaikat a
hitelesitett alairds-mintaban foglaltaknak megfelel6en.

Az egyestilet bankszamldia felett az Egyesiilet elntke 6ndlléan rendelkezhet,

18.§.
Az elnokség tagjainak hataskore, feladata

Az elndk az Egyestilet legfobb tisztségviseldje.

Az elnok fobb feladatai:

a) arendes és rendkiviili kozgyiilés 6sszehivasa,

b) az elnokség tléseinek Gsszehivasa és levezetése,

c) akozgylilés elnoki tisztségének ellatisa,

d) az Egyesiilet képviselete,

e) az Egyesiilet protokollaris feladatainak ellatasa,

f) munkaltatdi jogkor gyakorlasa,

g) alafrasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol a koltségvetés keretei kozott érvényes
kotelezettségvallalas alapjan

h) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a kdzgy(ilés, az elnokség megbizza,
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vagy amire a jogszabalyok, illetve az Egyesiilet szabalyzatai kotelezik.

Elntkhelyettes: az elntk akadéalyoztatdsa esetén helyettesiti az elnokot.

18/A §*

Az egyesiilet 1ész-, vagy telies munkaidében munkavéllalét (munkavéllalokat)
foglalkoztathat, aki (-k) felett a munkaltatdi jogkdrt az elndk gyakorolja.

o

A FELUGYELOD BIZOTTSAG
19.8.

Az egyesiilet gozddlkoddsanak és vagyonkezelésének ellendrzését 3 tagn feliigvel§
bizotisdg végzi. 4 [feliigyeld bizottsag elndkét és kér ragidt a kozgyilés 2 éves
idStartamra vdalaszija.

A feliigyeld bizotisag sziikség szerint. de évente legaldbb egy alkalommal iilésezik,
mitkodésére az elndkség mitkodésének szabdlyait kell alkalmazni.

A felitgyeld bizotisdg tagiait egvenld jogok és azonos kitelezettségek illetik meg.
Jogosultak az egyesiilet miikodésér és guzddalkodasat ellendrizni, tdjékoziatast, illetve

Jfelvildgositast kérni az elndkség tagiaitél és a munkavdllulokiél, az egyesiilet kbnyveibe

és irataiba betekinieni, azokat megvizsgalni. A feliigvel§ bizottsag tagjai kdzgyiilésen és
az elndkség iilésén tandcskozdsi joggal részi veheinek. A elnokség és a tisziségviselSk

Jogszabdlysértése vagy sulyos mulasciasa esetén kitelesek a kozgyiilést tdjékoztatni, és

annak dsszehivesat kezdeménvezni,

A feliigveld bizotisdg iilései akkor hatdrozatképesek. ha azon valamennyvi tag jelen van.
Az dilések nyilvanosak, azokrdl jegvzdkdnyver kell késziteni. A jegyzGkonvy készitésének
és a hatdrozatok nyilvémartdsdinak szabdlyvair a feliigveld bizortsag az digyrendjében
hatarozza meg.

A 2011, évi CLXXV. tv. 41. $-a alupjcn:

- feliigyeld szerv ellendrzi o kozhasznu szervezetr milkédésér és gazddlkodasar.
melvnek sordn a vezetl tistiségviseldkidl jelentést, a szervezer mumkavdllaléitdl
pedig tajékoziatast vagy felvildgositast kérhet, tovabbd « kizhaszmi szervezet
konyvveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhaija;

- a fehigveld szerv tagia a kézhaszini szervezet vezetd szervének ilésén tandeskozasi
Joggal részi vehei, illetve részt vesz, ha a jogszabdly vagy a lélesitd okirat igy
rendelkezik;

- a feliigveld szerv kételes az imtézkedésre jogosult vezetd szervet 1djékoztaini, és
annak 6sszehivasar kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomdst, hogy a szervezel
mikodése soran olyan jogszabdlvsériés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyoson
§8rtd esemény (mulaszids) iortént, amelvnek megsziintetése vagy kovetkezményeinelk
elharitasa, illetve envhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dintésétr teszi
szitkségessé;

3 Hatdlyon kiviil helyezte a 8/2022.(VIL.10.) KGY hatdrozat
* Beiktatta a 8/2022.(VIL10.) KGY hatdrozat
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- avezeld pisziségviselSk feleldsségét megalopozd ény merilt fel.

- gz intézkedésre jogosult vezeld szervet a feliigyeld szerv inditvdanvdra — annak
megiéieléidl szamitott harmine napon beliil — dssze kell hivai, mely hataridd
eredménytelen eltelte esetén « vezetd szerv dsscehivdsdra a feliigyel§ szerv is
Jogosult;

- ha az arra jogosult szerv a torvénves mitkodés helvredllitisa érdekében szitkséges
intézkedéseketl nem teszi meg. o feliigveld szerv koteles haladékialanul ériesiteni
rorvényességi feliigveletet elldts szervet.

. A TAGOKRA, A VEZETO TISZTSEGVISELOKRE
ES A FELUGYELOBIZOTTSAG TAGJAIRA VONATKOZO KIZARO ES
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
20.8.

Az egyesiilet tisziségviseldje (tovabbiakban vezeld tisztségviseld) uz a nagvkorit személy
lehet, akinek cselekvSképességét a tevékenmysége ellatéschoz szitkséges kérben nem
korldtoztdk.

Ha a vezeld risziségviseld jogi személy, a jogi személy kiteles kifeldlni azi a természetes
személyt, aki a vezeld tisziségviseldi  feladatokat nevében elldtia. A vezetd
tisziségviseldkre vonatkozo szabdlyvokat a kijelblt személyre is alkalmazni kell.

A vezeld lisziségviseld feladatait személyesen kisteles elldini.

Nem leher vezeld tisztségviseld az, akit biincselelmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesziés bimtetésre {téliek, amig o biintetert elbélethes fliz6dd  hatrdnyos
kovetkezmények aldl nem mentesiily.

Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélertel eltiltottak, az eltilids hatdlya alatt az
itéletben megjelolr tevékenvséget folytato jogi személy vezeid tisziségvisellje nem leher.

Az eltilidst  kimondd  hatdrozatban  megszabott  idStartamig  wnem  leher  vezetd
tisziségviseld az, akit eltiltottak a vezet§ tisztségvisel§i tevékenvségt sl

4 dintéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatdrozathozataldban nem veher részt
az a személy, aki vagy akinek kbzeli hozzdiartozdja a hatdrozat alapjdan

a)  kortelezetiség vagy felelGsség alol mentesill, vagy

b)  barmilyen mds eldnyben részesill. illetve a megkotendl jogilgyletben egyébkéni

érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhaszni szervezer cél szerinti juttatdsai kereiében o barki
dltal megkotés nélkil igénybe veherd nem pénzhbeli szolgdliatds. illetve az egyesiiler dlial
tagidnak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyijtott, 1étesitd okiratmak megfeleld cél szerinti

Juttateas.

Nem leher a feliigyeld bizotisdg elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgdldja az a személy,

aki

aj a doéntéshozo szery, illetve az iigyvezets szerv elndke vagyv tagica (ide nem érive az
egvesiilet dontéshozé szervének azon tagjall, akik tisziséget nem t6ltenck be),

b) a kdzhaszimi szervezettel e megbizatasdan kiviili mds tevékenység kifejiésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy wmunkavégzésre irdanyuld egvéb jogviszonyban dll, ha
Jjogszabdly masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhaszmi szervezet cél szerinti juttatdsabdl rvészesil - kivéve a bdrki dltal
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megkdiés nélkil igénybe velhietd nem pénzbeli szolgdliatasokat. és az egyesitlet dlial
lagidnak a lagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban fogloliaknak megfelelden
nyijrott cél szerinti jutiatast -, illerve

d)  az aj-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozdja.

A kdzhaszmi szervezet megszinését kdvetd hdrom évig nem lehet mds kozhaszni

szerverel vezel$ tisziségviseldje az a személv, oki kordbban olvan kézhaszmi szervezet

vezeld tisziségviseldje volt - anmak megsziinését megelbzé két évben legalabl egv évig -,

aj  amely jogutéd nélkill szint meg ugy. hogy az dllami adé- és vdmhatésagnal
nyilvaniartolt adé- és vdamtartozasdat mem egyeniitette ki,

b} amellyel scemben az dllami ado- és vamhatésag jelentGs dsszegti addhidnyt tart fel,

¢} amellyel szemben az dllami  ado- és  vdmhatosdg  dicletlezdrds  intézkedést
alkalmazotn, vagy dizletlezarast helyettesiis birsdgot szabolt ki,

d)  amelvnek addészamdar az dllomi adé- és vdmhatésdy oz addzds rendjérdl szolo
1Grvény szerint felfliggesziette vagy torolte.

A vezeld tisziségviseld, illetve az ennek jelolt személy kiteles valamennyi érinteft
kizhaszni szervezetet elbzetesen tdjékoztatni arvdl, hogv ilyen tisztséger egvidejiileg
mas kozhaszmi szervezetnél is betdlr.

Nem leher gz egvesiilet vezetd tisziségvisellje, aki a kiziigvek gyakorlasatol valo elriltas
hatélva alatt dll.

VL
AZ EGYESULET GAZDALKODASA ES VAGYONA
21.8.

Az Egyesiilet éves koltségvetése alapjan gazdalkodik.

Az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges forrdsok az aldbbiakbdl tevédnek dssze:

a) tagsagi dijak,

b) maganszemélyek €s szervezetek tAmogatasai,

c) rendezvények bevételei,

d) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

e) allami, tarsadalmi és egy€b szervek altal nyujtott tamogatasok,

f) amennyiben az Egyesiilet ilyen tevékenységet végez, gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazo bevételek,

g) Onkormanyzati timogatas,

h) palyézati forrdsok

1) egyéb bevételek.

Az Egyesiilet vagyona kézpénzbdl, ingatlan és ingd vagyonbdl, értékpapirbdl, pénzre
sz0106 kovetelésbol és egyéb vagyoni értékii jogbal all.

Az Egyesiilet bevételeivel 6nalloan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozésaiért — a befizetett tagdijon tdlmenden — sajat
vagyonukkal nem felelnek. Az Egyesider gazdusdgi-vdllalkozdsi  tevékenységet
kizarélag « jelen alapszabdlyban meghatdrozott kizhaszni, vagy alapcél szerinti
tevékenység megvalositasar nem veszélyvezietve végezhef.

Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen 1étesitd
okiratdban meghatarozott tevékenységére forditja;
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Az elntkség a konyvelési feladatok ellatasaval konyvel6t bizhat meg.

Az egyesiilet koteles a kozgyiilés altal elfogadott beszdmoldjat, valamint annak
kdzhasznusagi mellékletét - kotelez6 konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaldi zaradékot
vagy a zaradék megaddsdnak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaldi
jelentéssel egyiitt - az adott tizleti év mérlegfordulonapjat kovet6 6todik honap utolsd
napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezd konyvvizsgalat esetén ugyanolyan
formaban és tartalommal, mint amelynek alapjdn a konyvvizsgilé a beszamoldt
feltilvizsgalta.

A lagdij:

- A tagdij mindenkori mértékét a kozgytlilés allapitja meg. Annak mértéke az
alakulaskor 2.000,-Ft/év.

- Tagdij fizetésének rendje: a kozgyilés altal megallapitott éves tagdijat, a targyév
marcius 31. napjdig, egy Osszegben kell az egyesiilet bankszamlajara atutaldssal,
vagy a hazipénztarba torténd befizetéssel megfizetni. Ez a rendelkezés az év kdzben
belépd tagokra is vonatkozik.

VIIL
NYILVANOSSAG BIZTOSITAS A
22.8.

Az Egyesiilet  milkodésével,  szolgdliatisai  igénybevétele  médjaval,  beszdmoloi
kozlesével  kapcesolatosan  a  nyilvdnossdgor  biztositja,  egvrészt  a  székhelvén
rendszeresitelt hirdetGtablan, a www kerecsend i internetes felilleten, valamint a helyi
sajtoban toriénd kozzétéiellel. mdsrészt az alupszabdlyvban szabdlyozott irat-betekintési
és felvilagositds addsi jog rogzirésével,

Az egyesillet g székhelyén elhelvezent hirdetétdblan,, a www.kerecsend hu internetes
feliileten, és a helvi vagy orszdgos sajtd atjan nyilvénosségra hozza az egyesiilet
szolgdltatdsainak igénybevételi médidr. a tdmogatdsi lehetbségeket, uzok mértékét és
Jeltéreleir. valamint a mifkidésrdl készilt szakmai-pénziigyvi beszdmolot. Az egyesiilet
dltal nyigtott cél szerinti juttatasok barki dlial megismerheidk.

A kozgviilés és az elndkség dontéseit az elnék 8 napon beliil kiteles a székhelyén
rendszeresitelt hirdetG1éblan, a www. kerecsend hy internetes felileten, valamint a helyi
sajtéban  torténs  kozzététellel nyilvinossdgra hozni, rovébba a személy  szerint
érintettekkel kdzolni, elsé sorban elektronikus levélben, ha ez nem lehetséges, akkor
papir alapu érfesitéssel. tovabbd fizenot naptar napra kifiggeszieni az egvesiilet
szekhelyen elhelyezeit hirdetdtabldjon. A kifiiggesztés idétariamaba a kifiiggesziés és
levétel napja nem szdmit bele.

Az egvesiilet kiteles a kozgyiilés dltal elfogadott éves szdmviteli beszdmoldjdr, valamint
kbzhaszmisdgi mellékletér - kitelezd konyvvizsgdlat esetén a konyvvizsgaldi zaradékor
vagy a zdradék megadasdnak elutasitasdr is tartalmozé fliggetlen kinyvvizsgdloi
Jelentéssel egyitt - az adott dizleti év mérlegfordulonapjdt kiverd étédik hénap utolsé
napjaig letétbe helyezni és kizzétenmi, kételezd kényvvizsgdlar eseién ugyanolyan
Jormdban és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgdld a beszdmolot
Jelilvizsgdlta. Ha az egyesiilet sajat  honlappal  rendelkezik, igy a kizzétéreli
kotelezettség kiterjed a beszdmold, valamint a kozhaszniisagi melléklet sajar honlapon
torténo elhelyezésére is. Az egyesiilet a sajat honlapon kizzéreit adatok folyamatos
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megtekinthetdségét legaldbh a kizzétételt koveré masodik iizleti évre vonatkozd adatok
kozzéiéreléig biziositja.

A kozhasznusdagi jeleniésbe barki betekinthet, abbol sajdt koliségére mdsolatot készithet.

A kézhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a)  aszamviteli beszamoldt;

b) akéliségverési tamogards felhaszndlasar.

¢} avagvon felhaszndlasdaval kapesolatos kimutaidst;

d)  acél szerini juitardsok kinnnatasdt;

e} a kicponti kéliségvetési szervil, az elkillonitert dllami pénzalaptél, a helyi
onkormdanyzantol,  «  kisebbségi  telepilési onkormdnyzattol. o rtelepiilési
dnkormanyzatok tarsuldsdatol, az egészséghiztositasi onkormdanyzatidl és mindezek
szerveitd! kapott tdmogatdas mértékét,

B a kbzhaszou szervezet vezerd tisziségviseldinek nviijtort juttaidsok értékér, illerve

Osszegél;
g} akizhaszmi tevékenységrdl sz616 rovid tartalmi beszdmolot.

Az egyesiilet mitkddésével kapesolatosan keletkezert iratokba az egyesiilet székhelyén —
eldzetesen egyeztetett idSpontban — minden érdellédd betekinthet, azokrdl sajdt
koliségre masolatot készithet.

VIIL
AZ EGYESULET MEGSZUNESE
23.8.

Az Egyesiilet jogutodlassal megsziinik:
a) mas egyesiilettel vald egyesiiléssel,
b) egyesiiletekre torténd szétvalassal

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megszinik:

a) ha atagok kimondjak megszlinését,

b) az egyesiilet céljanak megvalositidsa lehetetlenné valt, és 1) célt nem hataroztak
meg;

c) azegyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

d) azerre jogosult szerv megsziinteti

Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinésének esetén a hitelezOk kielégitése utan
fennmaradd vagyont kizardlag kozhasznu, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy
hasonld cél megvalositisara 1étrejott, Kerecsend telepiilésen székhellyel rendelkezd
civil szervezetnek kell 4tadni. Ha a vagyonr6l a kozgyilés nem rendelkezett, tgy a
birdsag a jogszabalyban meghatirozott szervezetnek juttatja a vagyont.

. VIL
ZARO RENDELKEZESEK
24.§

Jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V.
torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikddésérol és tamogatasarol sz6lo 2011. évi CLXXV. térvény, a civil szervezetek birosagi
nyilvantartdsar6l és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl szold 2011. évi CLXXXI.
torvény rendelkezései az iranyaddak.
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Zaradék:

Alulirott, mint az Egyestilet elndke tantsitom. hogy a kozgyilés dltal 2023, aprilis 15, napidn
elfogadott jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdly szovege megfelel az eddigi
Alapszabaly mddositasok szerinti hatdlyos tartalmanak. A 2023, &prilis 15. napjan elfogadott
moédosuldsokat a jelen Alapszabdly dolf betiikkel szedett szbvegrészei tartalmazzék.
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